
 

1 
CAMPANHA TEMPO DE CURA 

CURA DA FALTA DE INTEGRIDADE MINISTERIAL 

CURA DA FALTA DE INTEGRIDADE MINISTERIAL - esboço 

Tito 1:4-9; 14-16 (NVI) 

Tito 2:7,8 (NVI) 

 

VOCÊS JÁ OUVIRAM O DITADO: O uso do cachimbo deixa a boca torta? 

Este ditado significa que hábitos, costumes ou vícios, especialmente aqueles 
repetidos por um longo tempo, podem deixar marcas ou consequências 
duradouras, muitas vezes negativas, tanto físicas quanto morais ou sociais. 

 

UMA DAS PALAVRAS MAIS FORTES QUE PAULO USA AO ESCREVER A TITO 
É A PALAVRA INTEGRIDADE! 

MAS QUAL O SIGNIFICADO DA PALAVRA INTEGRIDADE? 

Integridade é o estado ou característica daquilo que está inteiro, daquilo que não 
sofreu diminuição; significa plenitude, inteireza. 

Também poderíamos dizer que integridade é aquilo que não está menor do que era 
ou daquilo que deveria ser. 

Igualmente integridade pode ser definido como o estado do que não foi alterado, 
quebrado ou agredido. 

Em nosso contexto de igreja ser íntegro implica em: 

✓ Não ter uma face religiosa e outra profissional. 
✓ Não ter uma face religiosa e outra comercial. 
✓ Não ter uma face religiosa e outra estudantil. 
✓ Não ter uma face religiosa e outra familiar. 

Em outras palavras, ser íntegro é viver a tua vida espiritual, viver a tua fé 
firmemente na igreja ou em qualquer lugar onde você esteja ou em qualquer 
circunstância. 

Não podemos ser íntegros em determinadas áreas enquanto em outras não! 

QUANDO NÃO EXISTE INTEGRIDADE, ISSO COMPROMETE NOSSO 
MINISTÉRIO, NOSSO SERVIÇO, ALÉM DE DESONRAR O SANTO NOME DO 
NOSSO DEUS E CAUSAR ESCÂNDALOS NA IGREJA E PERANTE O MUNDO. 

 

Ser uma pessoa íntegra significa cultivar um caráter que seja um reflexo 
daquilo que Deus é. 

 

Nós precisamos entender a diferença entre INFLUENCIAR e CONTROLAR. 

Posições de liderança sempre trazem consigo algum poder, alguma autoridade. 
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O grande segredo da liderança é conseguir não se render a esse poder ou a essa 
autoridade! 

ALGUÉM DISSE QUE AUTORIDADE É COMO SABÃO: QUANTO MAIS VOCÊ 
USA, MENOS VOCÊ TEM! 

Usar o poder ou a autoridade para alcançar objetivos pessoais, ou para conseguir 
que as pessoas façam o que o líder quer é um pecado muito grande. 

Em Lucas 22:25-26 Jesus disse: 

E o apóstolo Pedro, em sua 1ª carta 5:2-3 exortou-nos dizendo: 

 

AMADOS, DEUS NÃO NOS CHAMOU PARA ASSUMIR CARGOS, MAS SIM 
PARA ASSUMIRMOS MINISTÉRIOS! 

(importante destacar bem isso) 

 

Quando Paulo, escrevendo aos coríntios, em 2 Co. 4:7 disse: 

Ele estava dizendo que quanto maior for a fraqueza do recipiente, do vaso, mais 
evidente fica que o poder é de Deus. 

VASOS DE BARRO SÃO HUMILDES! 

VASOS DE BARRO SÃO QUEBRANTADOS! 

VASOS DE BARRO NÃO SÃO ARROGANTES! 

VASOS DE BARRO NÃO SÃO PRETENCIOSOS! 

 

SE ALGUÉM PODERIA SE VANGLORIAR, ESSE ALGUÉM FOI PAULO. 

MAS VEJAM COMO ELE SE APRESENTOU PERANTE OS CORINTIOS:  

1 Coríntios 2:1-5 

UM DOS GRANDES PECADOS QUE UM LIDER PODE COMETER E SER 
ORGULHOSO. 

O orgulho destrói completamente a vida do líder. 

 O ORGULHO... 

✓ torna a pessoa incapaz de aprender 
✓ faz a pessoa acreditar que é autossuficiente e não precisa de mais ninguém 
✓ faz o líder não se submeter a ninguém 
✓ faz o líder acreditar que está “acima das regras” 
✓ faz o líder acreditar que é infalível 
✓ torna o líder uma pessoa sem compaixão 
✓ torna o líder vulnerável 

Provérbios 16:18 nos ensina com as seguintes palavras: 

E POR QUE EU ESTOU DANDO TANTA ÊNFASE NO ORGULHO? 
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É porque o orgulho, quando instalado no coração da pessoa a impede de 
reconhecer qualquer limitação ou área que necessite de tratamento e cura! 

Que outras áreas poderiam ser analisadas? 

Por exemplo:  

✓ erros na área financeira, corrupção e ganância 
✓ uso indevido de autoridade 
✓ problemas de imoralidade 
✓ hipocrisia 
✓ imoralidade sexual 
✓ falta de transparência 
✓ hipocrisia, (parecendo, mas não sendo) 
✓ manipulação e a omissão de verdades 
✓ falta de cuidado com o rebanho ou com sua equipe 

 

OUTRO ERRO BASTANTE COMUM, INFELIZMENTE, NOS DIAS DE HOJE: 

A SÍNDROME DO SUCESSO 

A sociedade de hoje está obcecada pelo sucesso! 

Pastores e líderes acabam sendo transformados em produto de consumo: em 
profissionais simpáticos, talentosos e habilidosos, que procuram sucesso, poder, 
influência e prestígio enquanto fazem prosperar suas igrejas e ovelhas. 

O evangelho foi transformado num produto, a igreja num grande supermercado, as 
pessoas em consumidores e o líder no gerente desse grande empreendimento 
chamado igreja. 

 

TUDO ISSO SERVE PARA A SOCIEDADE, MAS NA IGREJA NÃO SE MEDE O 
SUCESSO PELAS REALIZAÇÕES! 

Duas graves consequências podem advir desse comportamento: 

1. buscar sucesso sem discernir a vontade de Deus 
2. buscar sucesso sem fazer a vontade de Deus 

 

QUAL É A VONTADE DE DEUS PARA O NOSSO MINISTÉRIO? 

Primeiramente temos que entender que  

O MINISTÉRIO NÃO É NOSSO! NÓS É QUE SOMOS DO MINISTÉRIO! 

Veja o que diz Ef. 4:11: 

PRESTE BEM ATENÇÃO: ELE NÃO TE DEU UM MINISTÉRIO, MAS ELE TE 
DEU, DEU VOCÊ, PARA UM MINISTÉRIO! 

O ministério já existia antes de você e continuará existindo depois de você! 
Se você desistir, Ele levantará outra pessoa, mas o ministério continuará 
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NÓS SOMOS MORDOMOS DELE! 

SOMOS SEUS SERVOS! 

ESTAMOS A SERVIÇO DELE! 

Quem “tem um ministério” pode agir como proprietário, tomando suas 
decisões com base nas suas preferências pessoais. 

Quem “foi dado para o ministério” age como servo, compreendendo que sua 
vida pertence a Deus e que sua missão é cumprir a vontade d’Ele. 

 

Se entendermos isso, mas somente se entendermos isso é que poderemos buscar 
conhecer a vontade de Deus para o nosso ministério. 

E o apóstolo Paulo deixa isso bem claro nos versículos seguintes de Ef. 4:12-14: 

Prestem atenção nisso! Somente se esses alvos estiverem sendo alcançados é que 
poderemos a certeza de que fomos bem-sucedidos no nosso sacerdócio! 

 

TODOS ESSES COSTUMES E ERROS, E ATÉ OUTROS QUE NÃO FORAM 
MENCIONADOS, PODEM TRAZER DEFORMIDADES E ENFERMIDADES AO 
CORPO DE CRISTO. 

PRECISAMOS TER A HUMILDADE NECESSÁRIA PARA DESCOBRIR EM QUAL 
OU QUAIS ERROS TEMOS CAÍDO, NÃO IMPORTA SE CONSCIENTE OU 
INCONSCIENTEMENTE E, TAMBÉM, TERMOS A HUMILDADE PARA BUSCAR 
AS MUDANÇAS DE COMPORTAMENTO, AS MUDANÇAS DOS HÁBITOS QUE 
SÃO NECESSÁRIAS PARA A NOSSA INTEGRIDADE MINISTERIAL E PARA A 
INTEGRIDADE DO CORPO DE CRISTO, QUE É A IGREJA. 

 

SE NÃO FOR ASSIM CORREREMOS O RISCO DE  

✓ DESONRAR O NOME DE DEUS 
✓ PREDERMOS A CREDIBILIDADE 
✓ CAUSAR ESCÂNDALOS TANTO NA IGREJA COMO NA SOCIEDADE 
✓ NOS TORNARMOS CAUSA DE TROPEÇO PARA MUITOS 
✓ NOSSA PRÓPRIA VIDA PESSOAL FICARÁ MARCADA  
✓ E O NOSSO LEGADO PARA AS FUTURAS GERAÇÕES SERÁ UM 

LEGADO DE VERGONHA E DESCONFIANÇA. 

 

PRECISAMOS SEGUIR OS PASSOS PARA A CURA E A RESTAURAÇÃO, OS 
QUAIS SÃO: 

1. O RECONHECIMENTO DE QUE PRECISAMOS MUDAR E UM 
ARREPENDIMENTO SINCERO. 

2. BUSCAR POR AJUDA E ACONSELHAMENTO. 
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3. DESENVOLVER NOSSA VIDA DEVOCIONAL E BUSCAR MAIOR 
INTIMIDADE COM DEUS, ATRAVÉS DA PRÁTICA DA ORAÇÃO, DO JEJUM 
E DO ESTUDO CUIDADOSO DA PALAVRA. 

4. SE ENVOLVER COM PESSOAS QUE TÊM UMA VIDA ÍNTEGRA E QUE 
SEJAM MODELOS PARA AS NOSSAS VIDAS. Provérbios 13:20 DIZ:  

5. TRANSPARÊNCIA E PRESTAÇÃO DE CONTAS – muitas vezes quem mais 
exige transparência é quem menos a pratica. 

A nossa busca pela INTEGRIDADE pessoal ou ministerial não pode se resumir em 
uma ministração como esta.  

Ela precisa ser um processo contínuo, onde cada um de nós se esforce para viver 
de forma digna do chamado que recebeu, honrando a Deus e edificando o Seu 
Reino com um coração íntegro e puro. 

 

 

Orar por todos os que desejarem ter uma vida íntegra e um ministério íntegro! 


